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PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA
GESTION DEL CENTRO DE ASESORIA SEXUAL

Procedimiento abierto y tramitacion ordinaria

1.- OBJETO.

El objetivo del concurso es la contratacion por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria del
servicio de gestion del centro de asesoria sexual del Ayuntamiento de Usurbil, segun la normativa
vigente.

2.-INTRODUCCION

El | Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Usurbil recogia el siguiente
objetivo, en el seno del apartado sobre salud y del eje para la introduccion de la perspectiva de
género:

O.M.1 Ofrecer a la ciudadania, especialmente a la mas joven, informacion sexual integral,
considerando la perspectiva de género. Para la consecucion de ese objetivo, el Ayuntamiento de
Usurbil impulsé el servicio de asesoria sexual dirigido a la ciudadania.

El Ayuntamiento de Usurbil ha querido continuar con él durante los ultimos afos, y, en
consecuencia, queda patente el desarrollo que ha vivido el servicio.

Actualmente, el Ayuntamiento de Usurbil desea responder a varios objetivos recogidos por el Il
Plan de Igualdad (2017-2020), vigente en el Ayuntamiento, mediante el servicio de asesoria
sexual. Por tanto, es imprescindible que el servicio continie en Usurbil.

3- OBJETIVO DEL SERVICIO.

El objetivo principal del centro de asesoria sexual es responder a las dudas, dificultades y/o
necesidades de informacion que pueda tener la ciudadania sobre sexualidad.

4.- CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

El centro municipal de asesoria sexual debera ofrecer un plan integral de intervencién. Las bases
tedricas del centro, asi como el servicio que se ofrezca en él, deberan integrar una perspectiva
feminista y de género.
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Debera ofrecer los siguientes servicios:;

Un servicio de atencion sexoldgica personalizada dirigida a la ciudadania.

El servicio de atencion debera ofrecer varias modalidades: telefénica, mediante correo
electrénico y mediante redes sociales. La persona adjudicataria debera garantizar esas
cuatro modalidades. Proporcionar informacion, orientacion y asesoria a los agentes locales,
asi como a las personas profesionales que trabajan en las instituciones locales.

Organizar y desarrollar actividades de sensibilizacion en el municipio.

Realizacion de actividades formativas.

También tendran que tomarse en consideracion y/o ejecutarse los siguientes, ademas de los
servicios que deben ofertarse:

El proyecto tiene caracter integral y estratégico, por lo que convergera con la labor
realizada en los ambitos de la igualdad, la educacién y/o la salud por el Ayuntamiento y por
diversos agentes. La persona adjudicataria debera llevar a cabo varias acciones en
colaboracion con agentes locales para el impulso del trabajo en red.

La persona adjudicataria debera proponer a la persona responsable del centro de asesoria
sexual, quien a principio de curso acordara las preferencias sobre los objetivos y las lineas
de trabajo con el personal técnico del Departamento de Igualdad, y debera también
celebrar reuniones de coordinacién a lo largo del curso.

Al final de cada curso, la persona adjudicataria debera entregar un informe-memoria que
tome en cuenta la perspectiva de género.

Los casos que superen el ambito de intervencion deberan ser derivados a las instituciones,
servicios y/o profesionales correspondientes.

NUmero de horas previstas y distribucién por cursos:

El Ayuntamiento realizara el seguimiento del numero de horas prestadas en el servicio, y solo se
contabilizaran las horas reales de trabajo del servicio, a la hora de realizar los pagos. La persona
adjudicataria debera presentar el numero de horas prestadas junto con la factura mensual.

ACTIVIDAD TOTAL DE HORAS ANUALES
Atencion y servicio de asesoria 2 horas cada 2 semanas 40

presencial.

Formacion 40

Actividades de sensibilizacion 15

Coordinacién y adecuacion de 30

sesiones
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Ubicacién: El centro de asesoria sexual tendra lugar en el lugar determinado por el Ayuntamiento.

5.- OBLIGACIONES DE LA PERSONA ADJUDICATARIA.

[ Contar con los recursos personales, técnicos y de infraestructura necesarios para el
desarrollo de la iniciativa (ordenadores, teléfonos, material fungible, etcétera).

[ Realizar actividades para el fomento de la difusion y la promocién del centro
municipal de asesoria sexual, con la aprobacion del Area de Paridad.

[ Celebrar reuniones de coordinacién con la persona técnica municipal de paridad,
mientras dure la iniciativa. Se celebraran reuniones de coordinacion y reuniones con las
personas responsables politicas del Ayuntamiento, a peticion del mismo.

[ Los pliegos determinan en cumplimiento de horas consideradas imprescindibles
para la coordinacion.
[ La persona responsable del centro municipal de asesoria sexual debera planificar,

organizar y desarrollar todos los servicios y actividades, debera recoger los resultados en
la memoria correspondiente, y los debera presentar en los correspondientes informes,
cuando resulte necesario.

[ La persona adjudicataria debera ofrecer material didactico sobre sexualidad a la
ciudadania, y colocarlo en el centro municipal de asesoria sexual. EI material fungible
(fotocopias, documentos para impartir los talleres, etcétera), correra a cargo de la persona
adjudicataria.

[ En caso de ser necesario crear material especial (folletos que recojan de qué trata el
servicio municipal, paneles, etcétera), correra a cargo del Ayuntamiento, y no se integran
en el precio de licitacion.

[ La persona adjudicataria, a final de curso (en julio, como maximo) presentara un
informe-memoria sobre el mismo, que integre la perspectiva de género, en el
Departamento de Paridad del Ayuntamiento. El informe-memoria debera recoger los
siguientes extremos: las actividades realizadas en cada apartado durante el curso, el nivel
de participacion, las propuestas de mejora para el curso siguiente, la evaluacion del
servicio ofrecido por el centro municipal de asesoria sexual, el nivel de cumplimiento de los
objetivos, el nivel de satisfaccién, etcétera.

6.- CALENDARIO Y HORARIO.

El calendario de trabajo de la asesoria sexual municipal se organizara por cursos. El servicio se
ofrecera, cada afo, de septiembre a junio. De todas maneras, el adjudicatario debera ofrecer la
opcién de responder mediante modalidades no presenciales fuera del curso escolar.

El centro municipal de asesoria sexual estara abierto de manera presencial, en el municipio, los
lunes, de 17:00 a 19:00 (sin perjuicio de los cambios que puedan efectuarse).

A principios de curso, se determinaran los dias junto con las personas responsables del
Departamento de Paridad del Ayuntamiento, asi como los calendarios de las actividades de
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formacion y sensibilizacion que sera desarrolladas por el centro municipal de asesoria sexual.

7.- PROPIEDAD DEL TRABAJO.

La propiedad intelectual y la explotacion de los informes-memoria y del resto de documentos
internos y/o externos generados a consecuencia del servicio seran del Ayuntamiento, y no podran
ser utilizados en interés de la persona adjudicataria y/o de cualquier otro organismo. Los danos y
perjuicios generados por ese uso seran responsabilidad de la persona adjudicataria.
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